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TEMAT SZKOLENIA:

„Zatrudnienie, zwalnianie i rozliczanie pracowników
z orzeczeniem o niepełnosprawności”

Koszt udziału w szkoleniu: 365zł netto* / os.
*zw. z VAT na podstawie oświadczenia

EKSPERTKA PROWADZĄCA:

ANNA STOKŁOSA - Radca prawny, doświadczony
szkoleniowiec zagadnień związanych z problematyką
zatrudnienia. Prowadzi własną kancelarię prawną.
Absolwentka Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu
Jagiellońskiego oraz The Catholic University of America
(Waszyngton, USA). Ukończyła studia doktoranckie w Katedrze
Prawa Pracy i Ubezpieczeń Społecznych Uniwersytetu
Jagiellońskiego. Odznaczona odznaką "Zasłużony w rozwoju
Stowarzyszenia Księgowych w Polsce" oraz złotą odznaką
honorową „Zasłużony dla Samorządu Radców Prawnych”.

Referent międzynarodowych konferencji naukowych. Posiada bogate doświadczenie praktyczne
w kwestiach związanych ze stosowaniem prawa, zarówno na etapie doradztwa, jak też w
postępowaniach kontrolnych i sądowych. Prowadzi procesy w sprawach z zakresu prawa pracy,
reprezentując przede wszystkim przedsiębiorców.
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PROGRAM SZKOLENIA:

MODUŁ I: Zatrudnienie pracownika z orzeczeniem o niepełnosprawności
1. Przepisy regulujące zagadnienia zatrudniania osób niepełnosprawnych.
2. Ogólne zasady przyznawania stopni niepełnosprawności.
3. Rodzaje i stopnie niepełnosprawności.
4. Czas pracy pracownika niepełnosprawnego.
5. Przerwa w czasie pracy dla pracownika niepełnosprawnego.
6. Urlop wypoczynkowy dla pracownika niepełnosprawnego.
7. Turnus rehabilitacyjny.
8. Zwolnienia od pracy
9. Wzory zapisów o warunkach zatrudnienia pracownika niepełnosprawnego w informacji

z art. 29§ 3 KP.
10. Rozwiązanie stosunku pracy z pracownikiem niepełnosprawnym.
11. Świadectwo pracy pracownika niepełnosprawnego.

MODUŁ II: Prawa pracodawców zatrudniających osoby niepełnosprawne
1. Dofinansowanie wynagrodzenia osób niepełnosprawnych.
2. Zwrot kosztów z adaptacji i wyposażenia stanowiska pracy.
3. Szkolenia pracowników niepełnosprawnych refundowane ze środków PEFRON.

MODUŁ III: PEFRON
1. Pracodawca ze stanem zatrudnienia do i powyżej 25 etatów (warunki dofinansowania).
2. Wskaźnik 6% i naliczanie wpłat na PFRON.
3. Wysokość dofinansowania.
4. Rejestracja w systemie SODIR PFRON oraz obowiązki sprawozdawcze pracodawcy wobec
PFRON.

5. Dokumenty o dofinansowanie PFRON.
6. WND - prawidłowe wypełnienie dokumentów.
7. Dokumenty WND:
a) INFDP
b) INFOPP

8. E-PEFRON / SOD.

MODUŁ IV: Orzeczenia o niepełnosprawności – upływ ważności orzeczeń o
niepełnosprawności i termin złożenia wniosku o nowe orzeczenie

MODUŁ V: Pracownik – rodzic dziecka z orzeczeniem o niepełnosprawności
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Zadowolenie Klientów i jakość świadczenia usług są dla nas najważniejsze

Jakość usług szkoleniowo – doradczych firmy OBIS potwierdza
Certyfikat SUS 2.0 firmy DEKRA, dzięki któremu posiadamy

akredytację Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości (PARP)
do prowadzenia dofinansowanych szkoleń i doradztwa.

OBIS to najlepsi eksperci i szkolenia w jakości PREMIUM

 Wszystkie szkolenia online organizowane przez firmę OBIS odbywają się w czasie rzeczywistym,
z możliwością zadawania pytań do ekspertów prowadzących podczas trwania szkolenia.

 Szkolenia online odbywają się na Platformie Zoom.
 Uczestnicy otrzymają link do udziału w szkoleniu na 2 dni przed terminem szkolenia.
 Do udziału w szkoleniu nie wymagana jest instalacja aplikacji Zoom. Do szkolenia dołączyć można
bezpośrednio z poziomu przeglądarki internetowej

Harmonogram szkoleń otwartych online:

08:30 – 09:00 Rejestracja uczestników
09:00 – 11:00 Szkolenie
11:00 – 11:15 Przerwa
11:15 – 12:45 Szkolenie
12:45 – 13:15 Przerwa
13:15 – 15:00 Szkolenie

 Faktury wysyłane są po realizacji usługi szkoleniowej – nie wymagamy przedpłaty.
* zwolnienie z podatku VAT na podstawie oświadczenia w przypadku finansowania udziału
w szkoleniu ze środków publicznych w co najmniej 70%

BIURO OBSŁUGI SZKOLEŃ OBIS:

szkolenia@obis.pl

biuro@obis.pl

tel. 733 686 664

tel. 881 391 461

mailto:szkolenia@obis.pl
mailto:biuro@obis.pl
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 Szkolenie bardzo przydatne, odpowiedzi na pytania wyczerpujące.
 Bardzo wysoki poziom szkolenia. Tematyka zgodna z tematem.
 Szkolenie merytorycznie na wysoki poziomie.
 Gratuluję cierpliwości Prowadzącemu do tak kiepskiej jakości systemu (eNotices2) i

ilości generowanych błędów, które nieustannie trzeba poprawiać.
 Szkolenie przeprowadzone dobrze – powiększyło zakres wiedzy.
 Wysoki poziom wiedzy prowadzącego.
 Szkolenie bardzo ciekawe i pomocne w dalszej pracy.
 Szkolenie bardzo profesjonalne i wyczerpująco przeprowadzone.
 Prowadzący posiada bardzo dużą wiedzę, którą przekazuje w przystępny sposób.
 Prowadzący kompetentny, uprzejmy. Materiał zawierał jak najbardziej nurtujące kwestie zapytań

publicznych.
 Jestem już na drugim szkoleniu u Państwa, wszystko dobrze zorganizowane, tak jak ostatnio.
 Szkolenie bardzo interesujące. Wykładowca w ciekawy sposób przedstawiał zagadnienia.
 Ciekawe szkolenie odnośnie nowych wytycznych, trener z dużą wiedzą.
 Szkolenie przeprowadzono w sposób zrozumiały, praktyczne przykłady.
 Bardzo merytoryczne zagadnienia przekazane w przystępny do zrozumienia sposób.
 Szkolenie w pełni merytoryczne i aktualne, poruszające aktualne problemy dotyczące organizacji

postepowań w zakresie zamówień publicznych.
 Jestem zachwycona przekazem wiedzy i integracji z uczestnikami. Super, że Prowadzący udziela

odpowiedzi na komentarze na bieżąco, bo na końcu człowiekowi umykają często pytania. Nie
„wybijało z tropu” prowadzonego szkolenia to się ceni.

 Szkolenie na najwyższym poziomie. Ogrom przekazanej wiedzy. Wiedza przekazana w sposób bardzo
zrozumiały!

 Szkolenie bardzo wartościowe, wzbogacone orzecznictwem. Bardzo duża, praktyczna wiedza trenera
oraz bardzo dobry sposób przekazu.

 Szkolenie, które będę polecać innym. Wiedza przekazana w bardzo przystępny sposób.
 Bardzo dziękuję. Świetne szkolenie***** Przydatne materiały – świetna baza orzeczeń*****
 Szkolenie spełniło moje oczekiwanie w 100%.
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